
Informativa sul trattamento dei dati personali

Candidature spontanee e selezione del personale (art. 13 Regolamento UE 2016/679 – GDPR)

1. Titolare del trattamento

Titolare del trattamento è New Tecno Italy S.r.l. (di seguito, la "Società"), con sede legale in Casavatore 
(NA), Viale Michelangelo 54, contattabile all'indirizzo e-mail info@tecnosoftgroup.eu. 

2. Finalità del trattamento

I dati personali forniti tramite il presente modulo (nome, cognome, data di nascita, città e provincia di 
residenza, numero di cellulare, indirizzo e-mail, curriculum vitae ed eventuali altri dati contenuti nello 
stesso) sono trattati esclusivamente al fine di valutare la candidatura per possibili opportunità di 
collaborazione o assunzione presso la Società, comprese eventuali posizioni future in linea con il profilo 
del candidato.

3. Base giuridica

Il trattamento si fonda sull'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dell'interessato (art. 
6, par. 1, lett. b, GDPR) e, per i dati non strettamente necessari a tal fine eventualmente contenuti nel 
curriculum, sul consenso espresso dall'interessato mediante l'apposita casella di accettazione (art. 6, 
par. 1, lett. a, GDPR).

4. Modalità del trattamento e conservazione

I dati sono trattati con strumenti informatici e telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità 
indicate e, comunque, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza. I dati saranno conservati per 
il tempo necessario alla valutazione della candidatura e, in assenza di ulteriori comunicazioni, per un 
periodo massimo di 24 mesi, decorso il quale saranno cancellati o resi anonimi, salvo consenso 
dell'interessato a una conservazione più lunga per future opportunità. [Termine indicativo: adeguare alle 
effettive policy interne di conservazione.]

5. Comunicazione e diffusione dei dati

I dati potranno essere comunicati a soggetti terzi che svolgono attività in outsourcing per conto della 
Società (es. fornitori di servizi informatici, consulenti del lavoro), nominati responsabili del trattamento ai 
sensi dell'art. 28 GDPR ove applicabile. I dati non saranno diffusi né trasferiti al di fuori dello Spazio 
Economico Europeo, salvo che con garanzie adeguate previste dalla normativa vigente.

6. Natura del conferimento

Il conferimento dei dati contrassegnati come obbligatori nel modulo è necessario per poter valutare la 
candidatura; il mancato conferimento comporta l'impossibilità di procedere con la valutazione stessa. Il 
conferimento di dati ulteriori è invece facoltativo.

7. Diritti dell'interessato

L'interessato può in qualsiasi momento esercitare i diritti di cui agli articoli 15-22 del GDPR (accesso, 
rettifica, cancellazione, limitazione, portabilità, opposizione) nonché revocare il consenso 
eventualmente prestato, senza pregiudizio per la liceità del trattamento svolto prima della revoca, 
scrivendo all'indirizzo e-mail info@tecnosoftgroup.eu. L'interessato ha inoltre diritto di proporre reclamo



al Garante per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it).

Documento generato come base di partenza: si raccomanda la revisione e validazione da parte di un
consulente legale/DPO prima della pubblicazione definitiva sul sito.


